Foretag och arbete

Foéretag skapar tillsammans med en vél fungerande offentlig sektor de resurser och
den arbetsmarknad som stockholmarna behéver fér att fa en god service, kdnna
trygghet, fa utbildning och hitta arbeten. Det ska vara latt att driva féretag i
staden. Det finns i Stockholm flera néaringskluster i varldsklass dar det rader god
samverkan mellan néringsliv, stad och myndighet. De ska ges goda férutsattningar
att utvecklas.

Tillgang pa arbetskraft i Stockholm

For néringslivets utveckling ar tillgangen till arbetskraft avgérande, inte minst for etablering av huvudkontor.
Stockholmsregionen har en stor befolkning och &r Sveriges storsta hégskoleregion. Det skapar goda

forutsattningar for att kunna méta efterfragan.

Internationellt universitet i Stockholm

Stockholm ska ockséa verka for att ett internationellt universitet etablerar en filial i staden.
Fler storforetag till séderort

Stockholm ska verka for att locka storre arbetsgivare att etablera sig i sdderort.
Bostidder och kommunikationer en férutsattning fér néringslivet

En fungerande bostadsmarknad med goda kommunikationer ar en férutsattning for att attrahera

internationella foretag till staden och for att fa dem som har gatt ut hégskolan att stanna kvar i staden.
Tillstandsprévningen ska férenklas

Manga verksamheter behdver kommunala tillstand for sin verksamhet. Tillstandsprévningen ska vara enkel
och obyrakratisk. Tiden for att fa bygglov ska kortas. Det ska inrattas en samlad ingang, en enda
kontaktpunkt, for foretag som séker kontakt med staden. Féretag som soker kontakt med staden ska med

kommunala lotsar kunna fa hjélp att hitta ratt.
Behov av arbeten utan hégre utbildning

| staden finns idag ett rikt utbud av kvalificerade arbeten, men det ar viktigt att se behoven av arbetstillfallen
dar kraven pa utbildning och erfarenhet inte ar sa stora. Ett forsta arbete ar viktigt for alla, men inte sa latt
att fa for den som saknar gymnasieutbildning, kommer fran ett annat land eller har en funktionsnedséattning.
Staden ska hjélpa dem, badde unga och andra, att genom ett traineejobb fa en forsta referens. Ungdomar

som star langt fran arbetsmarknaden ska ha foretrade till kommunala sommarjobb. Fér dem som har behov

stockholmsstad.liberalerna.se/politik/politik-for-foretag-och-arbete-i-stockholm -

info@liberalerna.se - 020-53 53 53 li
iberalerna


https://stockholmsstad.liberalerna.se/politik/stadsutveckling/
https://stockholmsstad.liberalerna.se/politik/politik-for-foretag-och-arbete-i-stockholm/
mailto:info@liberalerna.se

av det ska arbete inom staden kunna férenas med svenskundervisning.
Konkurrensutsatt kommunala verksamheter

Verksamheter som staden bedriver ska kunna utsattas for konkurrens. Det ger mojligheter for enskilda

féretag och provar kvaliteten i den kommunala verksamheten.
Upphandlingar fér sma och stora féretag

Staden ska utveckla sin upphandlingskompetens. Stadens upphandlingar ska ske sa att bade stora och sma

féretag far mojlighet att delta.
Upplevelser viktiga fér Stockholms féretag

Besoksnaringen ar viktig for Stockholm, inte minst fér stadens attraktivitet och sysselséattningen. Staden ska
arbeta aktivt fér att attrahera lampliga evenemang, for utveckling av upplevelseindustrin och fér att fler

filminspelningar férlaggs till Stockholm.
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